Отчёт о проделанной работе РМО учителей начальных классов за период с 01.09.2012г.-31.12.2012г.

Основной целью методической работы является оказание действенной помощи учителям в улучшении организации обучения,  повышении теоретического уровня и педагогической квалификации преподавателей, обобщение и распространение наиболее ценного опыта в условиях внедрения Стандартов нового поколения, создание педагогами собственных методических разработок для обеспечения образовательного процесса.

Работа методического объединения по реализации ФГОС включает ознакомление с нормативно правовыми документами по введению ФГОС: определение планируемых результатов освоения школьниками основной образовательной программы; создание программы формирования УУД; разработку и обсуждение рабочих программ учебных предметов (УМК); проектирование программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся; программы формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни; программы коррекционной работы; системы оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы; изучение основных критериев оценки качества современного УМК для младших школьников; изучение основных критериев оценки качества образовательных программ в системе дошкольного образования; ознакомление с особенностями проектирования программы формирования УУД.

 деятельность районного методического объединения учителей начальных классов позволяет каждому педагогу выстраивать индивидуальную траекторию развития своих творческих способностей, поскольку ряд направлений предполагает добровольность участия педагогов в тех или иных мероприятиях, свободу выбора форм и способов самовыражения. Большая часть педагогов школы знакомы и умеют применять на практике различные инновационные технологии. активно  использовать современные информационные образовательные технологии;

-вести работу с одарёнными детьми и детьми с ограниченными возможностями здоровья;

-использовать здоровьесберегающие технологии.

Учитель начальных классов должен постоянно повышать уровень методического и педагогического мастерства, следить за изменениями в учебных программах, обобщать и распространять свой педагогический опыт, быть компетентным в вопросах детской и подростковой психологии, вести работу с родителями учащихся. На учителя начальных классов возложена огромная ответственность и большая нагрузка. Если работу вести сообща с коллегами по работе, в трудную ситуацию получить квалифицированную помощь и совет, то работать становится намного легче.

Направления работы 

"
обобщение и внедрение передового педагогического опыта;

"
оказание действенной помощи педагогам в улучшении организации обучения и воспитания школьников;

"
повышение теоретического и практического уровня и педагогической квалификации учителей;

"
участие педагогов в профессиональных конкурсах;

"
изучение новых нормативных программно-методических документов; 

"
изучение и внедрение федерального государственного образовательного стандарта второго поколения (ФГОС);                                                                                                 

"
использование современных информационных технологий.

Методическая тема: « Развитие профессиональной компетентности педагога как фактора повышения качества образования в условиях введения ФГОС начального общего образования».

Цель: организация эффективного методического сопровождения, ориентированного на обеспечение готовности учителя к введению и реализации ФГОС НОО.

Задачи:

· информационно-методическая поддержка педагогических работников по введению ФГОС НОО;

· профессиональное и личностное развитие педагога через овладение новым содержанием и современными образовательными технологиями в связи с внедрением ФГОС НОО;

· освоение педагогами новой системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО;

· изучение педагогических потребностей учителей посредством диагностики и мониторинга учебных достижений обучающихся;

· составление банка диагностических работ с 1по 4 классы 

    ( полугодовых и годовых);

· активное вовлечение учителей в педагогический поиск, творчество, исследовательскую деятельность;

· изучение и внедрение инновационного опыта педагогов-новаторов.

Проделанная работа:

1. Собраны сведения о педагогах. Заполнение информационных листов учителя начальных классов (каждый педагог заполнял о себе);

2. Собраны сведения по школам об использовании УМК, современных образовательных технологиях;
3. Провели два заседания РМО учителей начальных классов.

	Заседание 1( Форма проведения – «Круглый стол», «Ролевая игра»)

Внедрение современных образовательных технологий обучения .( Теория развития критического мышления ТРКМ, информационно-компьютерные технологии  ИКТ– сетевые проекты). Представили опыт работы учителя начальных классов Обухова Л.И., Телеусова Л.В. Разыкова Е.Г.-ТРКМ; КозловаГ.А., Истомина Н.И., Шупикова Р.П.- ИКТ)

Выбор заместителя, он же секретарь (Телеусова Лариса Владислсвовна – МКОУ Криулинская СОШ)

Присутствовало – 34 человека учителей начальных классов.

Из 26 школ района присутствовали 18 школ.

Не было учителей из
  Натальинской СОШ (уваж. прич.), 
Саргаинской СОШ (уваж. прич.), 
Сарсинской СОШ,
 Марийключиковской ООШ, 
Чувашковской ООШ, 
Среднебаякской НОШ ( уваж. прич.), 
Усть-Баякской ООШ, 
Новобугалышской начальной школы-детский сад.
Место проведения – МКОУ Криулинская СОШ

Время – начало с 10.00 ч.,  окончание 12.00.ч.

Председатель – Разыкова Е.Г.

Секретарь – Разыкова Е.Г.

Заседание2 ( Форма проведения – «Ярмарка педагогических идей»)
Представили опыт работы учителя начальных классов: Завьялова Л.С., Пивоварова Д.Г., Балуева Т.В., Зайцева С.А., Ширинкина С.Л., Веденькова Л.А
Место проведения - МКОУ Приданниковская СОШ
Время – 10.00ч. – 13.00ч.

Председатель – РазыковаЕ.Г.

Секретарь – РазыковаЕ.Г.

Присутствовало26 человек.
Из 26 школ присутствовало 18 школ.

По неизвестной причине не было представителей из следующих школ: 

Рахмангуловской СОШ

Усть-Баякской ООШ ( повторно)
Натальинской СОШ (повторно)
Ювинской СОШ

Сарсинской СОШ (повторно)
Тавринской СОШ

Среднебаякская ООШ ( повторно)
Новобугалышская НОШ (повторно)

	 1. Утверждение плана работы РМО на 2012-2013 уч. год.

2. Анализ работы по внедрению ФГОС за период  2011-2012 учебного года. ( Выстуление педагогов. Что удалось. Какие возникли трудности, пути решения проблем)

3. Преемственность

между дошкольными

начальным образованием «Проблемы непрерывности и преемственности 

между д/с и начальной школой» для учителей 

1классов 

4. Современные технологии обучения при переходе на ФГОС второго поколения. (ТРКМЧП, проектные задачи в нач. школе и др.)

5.ФГОС «Требования к результатам освоения 

основной образовательной программы начального 

общего образования». Рассмотрение нормативных документов.

Блиц – опрос по теме:

  «ФГОС II поколения для учителей начальных классов»

1. В чем отличия ФГОС II поколения от прежних стандартов?

2. Что включает в себя ФГОС?

3. На что направлен ФГОС?

4. В основе ФГОС лежит системно-деятельный подход. Что он предполагает?

5. Какие требования к результатам обучающихся, освоивших образовательную

программу начального общего образования устанавливает стандарт?

6. Какова структура основной образовательной программы начального общего

образования?

7. Каковы особенности внеурочной деятельности обучающихся?

8. Назовите требования к условиям реализации основной образовательной

программы начального общего образования? 

Анализ ДКР (Итоги, проблемы, пути решения)
Влияние ИКТ технологий на повышение учебной 

и творческой мотивации учащихся»

1. Активизация познавательных интересов 

посредством применения ИКТ. 

«Нетрадиционные формы урока с ИКТ как 

способы активизации познавательной 

деятельности учащихся» Обмен опытом.

2. Сетевые ресурсы. Обмен опытом.

3.  Универсальные учебные действия: сущность, назначение. Технология оценивания уровня сформированности УУД учащихся начальной школы



3. Разработка контрольно-измерительных материалов для проведения ДКР в 4-ых классах. Школы предоставили материал. Рабочая группа отбирала и составляла работы. (Чащина С.И. Петухова Н.А., Кинёва Н.П., Каратаева Р.Л., Разыкова Е.Г.)
   4.  СОЗДАНИЕ ГРУППЫ УЧИТЕЛЕЙ ПО ПРОВЕРКЕ ДИАГНОСТИЧЕСКИХ РАБОТ:

        Разыкова Е.Г., Козлова Г.А, Истомина Н.И.,- Криулинская  СОШ;

        Икрина В. Л., Бабушкина А. А. – Ключиковская  СОШ;

        Потапова Л. А., Комарова Т.А.- Чатлыковская  СОШ;

        Чащина С.И.- Натальинская  СОШ;

        Иванова З. Н.-Ювинская  СОШ;

        Григорьева Е.В.- Саранинская  СОШ;

        Петухова Н. Н.- Александровская  СОШ;

        Телеусова Л.В.- Криулинская Сош

5.  Руководителем РМО Разыковой Е.Г. проведён анализ ДКР по школам.

6. Участие в школьных  предметных олимпиадах. Подведены итоги, проведён анализ     руководителем РМО. 
Для более продуктивной работы заседания РМО нужно проводить совместно со специалистами МОУО, ИРО, логопедами и психологами, используя при этом активные формы организации методической работы ( дискуссии, методические ринги, тренинги, мозговые штурмы, методические фестивали, ролевые игры, мастер- классы и др.) 

декабрь 2012год

Руководитель РМО начальных классов: Разыкова Е.Г.
