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Пояснительная записка

Районное методическое объединение (далее РМО) школьных библиотекарей (далее ШБ) образовательных организаций(далее ОУ) МО Красноуфимский округ является структурным подразделением районного информационно-методического центра МОУО МО Красноуфимский округ.
В состав РМО ШБ входят библиотекари всех ОУ Красноуфимского района. РМО ШБ в своей деятельности соблюдают Конвенцию о правах ребенка, руководствуются Конституцией  и законами РФ,решениями  Правительства РФ, органами управления образования всех уровней по вопросам образования обучающихся , а также Положением и локальными правовыми актами РИМЦ, приказами и распоряжениями начальника МОУО МО Красноуфимский округ Деятельность РМО ШБ осуществляется на основе Положения РМО, закона РФ « О библиотечном деле», приказов и директив Министерства образования и науки РФ, Министерства, плана работы районного методического объединения(составляется на год и утверждается на заседании РМО ШБ)
Основные формы работы РМО: круглые столы, семинары, тематические консультации, практикумы, организационно-деятельностные игры по учебно-методическим вопросам, и т.п.
В рамках заседаний ПМО организуется обсуждения актуальных вопросов по совершенствованию библиотечного дела, информационно-библиографическая работа в помощь образовательному процессу и воспитанию культуры чтения, вопросы программно-методического обеспечения учебного процесса, изучение нормативных документов в сфере образования.
В целях изучения и распространения эффективного библиотечного опыта организуются творческие отчеты библиотекарей. РМО участвуют в организации профессионального развития библиотекарей в межаттестационный период.
РМО ШБ обеспечивает реализацию  следующих основных функций:
Организация контрольно- аналитической деятельности ШБ;
Организация оперативного информирования ШБ о достижениях библиотечного дела, ценного опыта;
Организация деятельности по методическому и дидактическому обеспечению деятельности ШБ района.
Тема работы РМО на 2021-2022 уч.год: «Совершенствование системы методической работы для создания образовательного пространства, способствующего развитию читательской  компетенции и информационной культуры школьников в условиях ФГОС»
Цель: совершенствование профессиональной деятельности и компетентности педагогов библиотекарей при  ФГОС и в условиях внедрения профессионального стандарта педагога
Задачи:
1. Повышение уровня информационной культуры педагогов –библиотекарей как основы успешной профессиональной деятельности
2. Развитие профессиональной компетенции библиотекарей в условиях ФГОС 
3. Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий
Основные направления работы:
1. Оказание методической помощи библиотечным работникам;
 2. Повышение активности библиотекарей: участие  в конкурсах, обучение на курсах повышения квалификации, профессиональная переподготовка;
3. Комплектование библиотек образовательных учреждение как условие реализации ФГОС;
4. Участие в информационно-методических, авторских вебинарах по УМК различных издательств и РШБА. 


Календарно - тематический план 

	№
	Направление деятельности
	Тема (содержание)
	Форма проведения
	Сроки 
	Ответственные 

	1.
	Заседания РМО
	 Семинар на тему «Нормативно-правовые и методические аспекты функционирования библиотеки и  школьного информационно-библиотечного центра»
[bookmark: _GoBack]
1. Методические рекомендации по созданию и развитию ШИБЦ на базе библиотеки ОО
2. Нормативно-правовая база ШБ и ШИБЦ. Обязательные организационно-распорядительные документы ШБ и ШИБЦ.
3. Планирование даты и темы проведения муниципального конкурса среди библиотекарей и педагогов-библиотекарей ОО МО Красноуфимский округ. 
4. Разное.
	Семинар
	Сентябрь
	Кузнецова В.С.

	
	
	Семинар на тему «Обобщение и распространение опыта работы школьных библиотек района»
1. «Изучение правовых, методических и теоретических материалов по вопросам организации деятельности школьных библиотек для работы с детьми ОВЗ» 

2. « От школьной библиотеки - к информационно- библиотечному центру: опыт деятельности школьных библиотек в условиях современных образовательных центрах «Точка роста»»

3. «Нормативно-правовое обеспечение деятельности школьных библиотек. Итоги проверки»
4. Разное

	Семинар
Из опыта работы




	Январь
Зал администрации 

	Кузнецова В.С.

Садыкова Л.П.



Калинкина Е.В.
Левина Т.И.


Чулкова Л.С.

Рзаева С.Н.


	
	
	Семинар на  тему «Деятельность школьных библиотек по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса»
1 «Формирование заказа учебников на 2022-2023 уч.год и работа с Федеральным перечнем учебников»
2. «Организация фонда школьной  библиотеки по ББК»

3. « Об использовании электронных книг и учебников»
4. Разное    
	Семинар
Из опыта работы

	Март
Зал администрации
	

Корнева О.Е

Петухова Л.П.
Соболева О.В.
По желанию

Рзаева С.Н.

	
	
	Семинар на тему:
1. «Анализ работы районного методического объединения школьных библиотекарей за 2021-2022 уч. год»

2. «Цифровизация - средство, современного информационно-библиотечного обслуживания школьников»

	Семинар
	Май
Зал администрации
	
Кузнецова В.С.
Рзаева С.Н.

Рзаева С.Н.



	2.
	Организация конкурсов, мероприятий в рамках МО
	Муниципальный  конкурс «Творческий библиотекарь»
	Конкурс
	Апрель 2022 года
	Кузнецова В.С.
Рзаева С.Н.




